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	MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO

DIREZIONE GENERALE

Ufficio VII - Ufficio scolastico di Venezia

Via A.L. Muratori, 5 – 30173 Mestre (VE)


Prot. n. 10746 


                             



  Ve-Mestre, 8 ottobre 2012
IL DIRIGENTE

VISTO
il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, di approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione;

VISTO
il Contratto Collettivo Nazionale  del personale del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

VISTO
l'Accordo Nazionale, di seguito denominato Accordo, sottoscritto in data 20 ottobre 2008 tra il Ministero della Pubblica Istruzione e le OO.SS. del comparto scuola firmatarie del CCNL 29 novembre 2007, concernente l'attuazione dell’articolo 2 della sequenza contrattuale sottoscritta il 25.7.2008;

VISTA
l’Ipotesi di Accordo Nazionale, sottoscritto in data 12 maggio 2011 tra il MIUR e le OO.SS. del comparto Scuola, concernente l’attuazione dell’art. 2- commi 2 e 3 – della sequenza contrattuale (ex art. 62 CCNL/2007) sottoscritta il 25.7.2008;

VISTE
le graduatorie definitive, di 1^ e 2^ fascia, formulate ai sensi dell'articolo 5, comma 2, dell'Accordo, concernente il personale con contratto a tempo indeterminato, appartenente al profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO dell’ area A della Tabella C allegata al CCNL 29 novembre 2007,  della provincia di VENEZIA approvate con decreto n. 3934/C2 del 18.03.2009 e con decreto n. 6156/C2 del 04.05.2009 (integrato con decreto n. 8279/C2 del 13.05.2009);

VISTA
la graduatoria definitiva concernente il personale con contratto a tempo indeterminato, appartenente al profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO dell’area A della Tabella C allegata al CCNL 29 novembre 2007, della provincia di VENEZIA, redatta in applicazione dell’Ipotesi di Accordo Nazionale del 12 maggio 2011, approvata con decreto dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Venezia prot. n. 12584 del 27 luglio 2011; 
VISTO
l’elenco del personale che, per il profilo professionale e per la provincia sopraccitati, ha frequentato con esito positivo il corso di formazione di cui all'articolo 7 dell'Accordo Nazionale del 20 ottobre 2008 e art. 7 dell’’Ipotesi di Accordo  Nazionale del 12 maggio 2011;

TENUTO CONTO delle posizioni economiche attribuibili al profilo professionale dell’ area A della provincia, per effetto di quanto indicato nell’allegato 1 degli Accordi Nazionali tra il MIUR e le OO.SS. sottoscritti il 10/05/2006 ed il 20.10.2008 e dell’Ipotesi di Accordo Nazionale del 12 maggio 2011;

ACCERTATO che sono disponibili al 01/09/2011 n. 63 posizioni economche nel profilo di COLLABORATORE SCOLASTICO per effetto di n. 33 cessazioni dal servizio, 17 passaggi da C.S. ad A.A. e 5 passaggi da C.S. ad A.T. con la mobilità professionale, n. 4 C.S. deceduti e n. 4 C.S. nominati in ruolo come A.A. per scorrimento graduatoria permanete;

CONSIDERATO che n. 3 posizioni economiche delle 63 attribuibili, verranno accantonate per assenza giustificata ai corsi di formazione di personale utilmente collocato nella graduatoria approvata con decreto dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Venezia prot. n. 12584 del 27 luglio 2011;

CONSIDERATO che  i candidati collocati rispettivamente al posto n. 26 – CANUTO MARIALUISA e al posto n.  27 – VOLTOLINA ILDEGARDA della graduatoria definitiva di 1^ e di 2^ fascia della provincia di VENEZIA approvate con decreto n. 3934/C2 del 18.03.2009 e con decreto n. 6156/C2 del 04.05.2009 (integrato con decreto n. 8279/C2 del 13.05.2009) sono stati collocati in pensione con decorrenza 1.9.2012 e avranno, pertanto, diritto all’attribuzione del beneficio economico solo per il periodo dal 1.9.2011 al 31.8.2012;

VISTO
l’art. 2 della sequenza contrattuale per il personale ATA  prevista dall’art. 62 del CCNL 29.11.2007 del comparto scuola, sottoscritta in data 25.7.2008, che ridetermina l’importo delle posizioni economiche dell’area A e dell’area B; 

VISTA
la delega della Direzione Generale del Veneto prot.n. 7368/C3 del 19.07.2010 per l’emanazione del presente provvedimento;

D E C R E T A

Art. 1

Al personale appartenente al profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO della provincia di VENEZIA, indicato nell'allegato elenco che costituisce parte integrante del presente provvedimento - per un totale di n. 60 candidati -  è attribuita, in applicazione dell'articolo 50 del C.C.N.L. sottoscritto il 29 novembre 2007, modificato con sequenza contrattuale sottoscritta il 25.7.2008 e Ipotesi di Accordo Nazionale del 12 maggio 2011, la 1^ posizione economica di Euro 600,00 a.l., da corrispondere in tredici mensilità. 
La decorrenza di detta attribuzione è fissata al 1° settembre 2011. 

Art. 2

La spesa grava sul capitolo n. 2702 dello stato di previsione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca relativo all'esercizio finanziario in corso e sui capitoli corrispondenti degli esercizi successivi.

Il presente decreto e' inviato alla Ragioneria Territoriale dello Stato per quanto di competenza.

La Direzione Provinciale dei Servizi Vari del Tesoro è autorizzata a variare le relative partite di spesa fissa.

Sono fatti salvi eventuali conguagli a debito o a credito conseguenti a osservazioni della Ragioneria Territoriale dello Stato.

L’elenco allegato al presente decreto, a trattazione automatizzata, verrà inserito nel supporto magnetico per la trasmissione al Dipartimento Amministrazione del Personale e Servizi del Tesoro - Servizio Centrale per il Sistema Informativo Integrato, subordinatamente al visto di controllo preventivo del presente decreto.
Art. 3

Avverso il presente decreto e' esperibile impugnativa a norma dell' articolo 63 e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive integrazioni.

F.to IL DIRIGENTE

Dott. Domenico MARTINO
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